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Az EU altalanos adatvédelmi rendeletének (GDPR) alkalmazasaval kapcsolatos feladatok
a koznevelési intézményekben

A tajékoztatd anyagban a kozérthetdség érdekében, koznyelvi szohasznalattal minden témakdor
legelején elséként a GDPR alkalmazasaval kapcsolatos legfontosabb feladatokat gyakorlati
példakkal mutatjuk be, majd ezt kovetéen az adatkezeléssel kapcsolatos relevans
normaszdveget kiilon bekezdésekben, dolt betiivel tiintetjiik fel, és a jogszabalyi hivatkozasok
is megjelolésre keriilnek abbdl a célbol, hogy a megfeleld jogalkalmazéas érdekében a
részletszabalyok is attekinthetek legyenek.

1. Bevezeto

Az EU Altaldnos Adatvédelmi Rendeletét (a tovabbiakban: GDPR) 2018. méjus 25-t3 kell
alkalmazni a magyar kdznevelési intézményekben is.!

Mar a GDPR preambuluménak (1) bekezdése kimondja, hogy a természetes személyek
személyes adataik kezelésével Osszefliggd védelme alapvetd jog. A GDPR rendelkezései
elsdsorban az iizleti szférat érintik, de ezt az alapvetd jogot a magyar koznevelési
intézményeknek, mint kdzintézményeknek is kotelessége tiszteletben tartani oly mddon, hogy
adatkezelési tevékenységiiket a GDPR el6irasai szerint végzik.

Osszességében elmondhaté, hogy a GDPR adatkezelési rendelkezései a koznevelési
intézmények esetében jelentds Ujitdsokat nem tartalmaznak az informacids Onrendelkezési
jogrodl és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Info tv.)
altal meghatarozott, korabbi adatkezelési szabalyozashoz képest, aminek a modositasara abbol
a célbol keriilt sor az elmult idészakban, hogy az Info tv. szabdlyanyaga koherenssé valjon a
GDPR-ral, illetve elfogadasra keriiljenek azok a rendelkezések is, amik az engedélyezett
szabalyozasi témakorokben kiegészitik a GDPR anyagat.

A fentiekre hivatkozéssal ezért felhivjuk a figyelmet arra, hogy a kéznevelési intézményekben
a GDPR-t a modositott Info tv.-nyel 6sszhangban kell alkalmazni.

Mivel a GDPR-ral kapcsolatos jogalkalmazdi gyakorlat az elkdvetkezendd években fog
kialakulni, ezért a tajékoztatonk jelenlegi célja az, hogy a teljesség igénye nélkiil hivja fel a
figyelmet a legfontosabb feladatokra.

Az alabbi pontokban mar a tajékoztatd anyag bevezetd részében kiemeljiik azokat a
legfontosabb intézményi feladatokat, amelyek elvégzése sziikséges a koznevelési intézmények
részerol:
1. A koznevelési intézmények részérdl sziikséges, hogy pontosan szamba vegyék és
felmérjék, hogy milyen adatokat kezelnek, és ebbdl kovetkezik az is, hogy az
adatkezelés céljanak elérése szempontjabdl jogszertitlen adatkezelési gyakorlatukkal fel

! Az EU Altalanos Adatvédelmi Rendelete [Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet), General Data Protection Regulation]



kell hagyniuk. Ezért javasoljuk a koznevelési intézményeknek, hogy a kiilonb6z6
adatbekérd formanyomtatvanyaikat, ,,adatkezelés hozzajarulas nyilatkozat” mintaikat
vizsgaljak feliill a GDPR és koznevelési szabalyanyag fliggvényében.

2. At kell tekinteni a koznevelési intézmény iratkezelési szabélyzatat, ha ilyen készitése
nem kotelezd, a koznevelési intézmény SZMSZ-ének mellékleteként kiadott
adatkezelési szabalyzatot, hogy az ott megfogalmazott eljarasok, feladatok
megfelelnek-e a GDPR el6irasainak. Sziikség esetén a korrekciot el kell végezni.

3. A koznevelési intézmény honlapjanak feliilvizsgalatat is sziikséges elvégezni.

&

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasanak vezetése

5. Az adatvédelmi incidens el6fordulasa esetén az intézményi protokoll megfeleld
alkalmazasa

6. Az adatvédelmi tisztviseld kinevezése

A feladatok megnevezése a GDPR szovegében vald el6fordulasuk sorrendjét koveti (fontos
kihangsulyozni, hogy nem fontossagi sorrend), és a tovabbiakban az adott feladatok,
jogintézmények részletesebb kifejtése soran is a tajékoztatdé anyag struktirdja a GDPR
felépitését koveti. A feladatok részletesebb targyaldsa soran a GDPR, és a modositott Info tv.
szabalyanyagat ugy kivanjuk bemutatni, hogy azzal parhuzamosan a mar korabbiakban is
ismert fontosabb kdznevelési szabalyokat is kiemeljiik.

2. A GDPR hatalyarél

A jogalkoto6 ma mar a vilagon széles korben elterjedt elektronikus eszkozokkel,
szamitogépekkel végzett adatkezelést tekinti alapesetnek, viszont a szabaly-keriilési kockazat
vesz¢élyének minimalizalasa érdekében gondol azokra az eshetdségekre is, amikor egyes
koznevelési intézményekben még bizonyos adatkezelési tevékenységek manudlis, azaz kézi
alapon miikddnek, amire példa a kézzel vezetett napld az elektronikus naplok mellett/helyett.
Fontosnak tartjuk leszogezni tehat, hogy szintén a GDPR hatdlya al4 tartoznak azon
adatkezelési miiveletek is a koznevelési intézményekben, amikor a gyermekek, tanulok
adatainak rendszerezése még a régi klasszikus papir alapon torténik, tehat példaul a papiralapa
tanligyigazgatasi nyilvantartasokban.

A torzslap (a tobbi bizonyitvany kiéllitdsanak alapjaul szolgdldé nyomtatvanyhoz hasonldéan) a
fenti viszonyrendszerben specialis helyet foglal el, mert bar elektronikus Gton is elkészithetd és
tarolhato, de azt el kell allitani nyomtatott formaban is, és meg kell Orizni.

A magyar koznevelési intézmények érintettségét a GDPR teriileti hatalyarol szolo
rendelkezések hatarozzdk meg (GDPR 3. cikk), a targyir hatdlyarol pedig ugy
rendelkezik a GDPR, hogy e rendeletet kell alkalmazni a személyes adatok részben vagy
egészben automatizalt modon torténd kezelésére, valamint azoknak a személyes
adatoknak a nem automatizalt modon torténé kezelésére, amelyek valamely
nyilvantartasi rendszer részét képezik, vagy amelyeket egy nyilvantartasi rendszer
részeve kivannak tenni [GDPR 2. cikkének (1) bekezdése].

A komoly szabaly-keriilési kockazat veszélyének elkeriilése érdekében a természetes
személyek védelmének technologiailag semlegesnek kell lennie és nem fiigghet a
felhaszndlt technikai megolddsoktol. A természetes személyek védelme a személyes
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adatok automatizalt eszkozok utjan veégzett kezelése mellett a manudalis kezelésre is
vonatkozik, ha a személyes adatokat nyilvantartasi rendszerben taroljak vagy kivanjak
tarolni. Olyan iratok, illetve iratok csoportjai, és azok boritooldalai, amelyek nem
rendszerezettek meghatarozott szempontok szerint, nem tartoznak e rendelet hatalya ald
[GDPR preambulumanak (15) bekezdése].

A nyilvantartasi rendszer fogalmarél a GDPR 4. cikkének 6. pontja ad eligazitast,
miszerint nyilvantartasi rendszer a személyes adatok barmely modon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzdaférheto.

A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 57. § (6)
bekezdése alapjan az iskolai nyomtatvanyok - az év végi bizonyitvany és az allami vizsga
teljesitésérol kiallitott bizonyitvany kivételével - az oktatasért felelos miniszter,
szakképesitést tanusito bizonyitvany esetén a szakképzésert és felnottképzésert felelos
miniszter altal jovahagyott rendszer alkalmazasaval, a személyiségi, adatvédelmi és
biztonsagvédelmi kovetelmények megtartasaval elektronikus uton is elkészithetok és
tarolhatok. A bizonyitvany kiallitasanak alapjaul szolgalo nyomtatvanyt ebben az
esetben is el6 kell allitani nyomtatott formaban, és meg kell orizni.

A pedagdgus a koznevelési intézményben végzett adatkezelési tevékenysége soran (akar
elektronikus, akar papir alapi) a GDPR hatalya ala tartozik, kotelessége alkalmazni a
rendelkezéseit, az otthoni ilyen jellegii tevékenysége soran viszont mar dsszetettebb a helyzet.
Amikor a kozosségi média segitségével példaul osztalykirandulast szervez, fliggetleniil a
tevékenység helyétdl (tehat otthon is, nemcsak az iskolaban) a GDPR alapjan kdoteles kezelni a
szllok, tanulok személyes adatait, amikor viszont mar szabadidejében, egy hétvégi kirandulas
céljabol szervezi meg ezt a programot, mar kiesik a GDPR hatalya alol.

A GDPR 2. cikk (2) bekezdésének c) pontja alapjan e rendelet nem alkalmazando a
személyes adatok kezelésére, ha azt természetes személyek kizarolag személyes vagy
otthoni tevékenységiik keretében végzik.

Személyes vagy otthoni tevékenységnek mindsiil példaul a levelezés, a cimtarolas,
valamint az emlitett személyes és otthoni tevékenységek keretében végzett, kozosségi

halozatokon torténd kapcsolattartas és online tevékenységek [GDPR preambuluménak
(18) bekezdése].

3. Az adatkezelés jogalapjarol

A GDPR preambulumanak (40)-(41) bekezdése alapjan a személyes adatok kezelése akkor
jogszerli, amennyiben az érintett hozz4jaruldsan alapul, vagy jogszabaly altal megallapitott
jogalappal rendelkezik.

A fentiek alapjan torvénynél alacsonyabb szintli jogszabaly is (pl. kormanyrendelet)
allapithatna meg személyes adatok kezelésével kapcsolatos rendelkezéseket, Magyarorszag
alkotmanyos rendje mégis szigoribb kovetelményeket tdmaszt a GDPR-ndl, mert a modositott
Info tv. tovéabbra is a torvényi szintet koveteli meg [Info tv. 5. § (1) bekezdésének a) pontja]. A
GDPR szerint a személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerii, amennyiben
legalabb a 6. cikk (1) bekezdésének a)-f) pontjaiban nevesitett jogalapok egyike teljestil, igy
megallapithatjuk, hogy a korabbi szabalyozashoz képest jelentds valtozas nem tortént ezen a
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téren: a koznevelési intézményekben torténd adatkezelésnek tovabbra is egyéni hozzéajaruldson,
vagy torvényi felhatalmazason kell alapulnia.

Annak érdekében, hogy a személyes adatok kezelése jogszerii legyen, annak az érintett
hozzajaruldasan kell alapulnia, vagy valamely egyéb jogszeri, jogszabaly dltal
megallapitott — akar e rendeletben, akdr mas, az e rendeletben emlitettek szerinti unios
vagy tagallami jogban foglalt — alappal kell rendelkeznie, ideértve az adatkezelore
vonatkozo jogi kotelezettségeknek valo megfelelés sziikségességét, az érintett altal kotott
esetleges szerzodés teljesitését, illetve az érintett dltal kért, a szerzodéskotést
megelozoen megteendo lépéseket [GDPR preambulumanak (40) bekezdése].

Amikor ez a rendelet jogalapra vagy jogalkotdsi intézkedésre hivatkozik, ez nem

sziikségszertien jelent — az érintett tagallam alkotmanyos rendjébol fakado

kovetelmények sérelme nélkiil — valamely parlament dltal elfogadott jogszabalyt.

Mindazondltal az ilyen jogalapnak vagy jogalkotdsi intézkedésnek vilagosnak és

pontosnak kell lennie, alkalmazasdanak pedig eldrelathatonak kell lennie a hatdlya ala

tartozo személyek szamara, osszhangban az FEuropai Unio Birosaganak (a

tovabbiakban: Birosdg) és az Emberi Jogok Eurdpai Birdsaganak az itélkezési

gvakorlatdval [GDPR preambuluménak (41) bekezdése].

Személyes adat akkor kezelhetd, ha azt torvény vagy - térvény felhatalmazasa alapjan,

az abban meghatarozott korben, kiilonleges adatnak vagy biiniigyi személyes adatnak

nem minosiilo adat esetén - helyi onkormanyzat rendelete kozérdeken alapulo célbol
elrendeli [Info tv. 5. § (1) bekezdésének a) pontja].

A GDPR 6. cikk (1) bekezdése szerint a személyes adatok kezelése kizardlag akkor és

annyiban jogszerti, amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesiil:

a) az érintett hozzdjaruldasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
torténd kezeléséhez,

b) az adatkezelés olyan szerzdédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerzédés megkotését megeldzoen az érintett kérésére torténo lépések
megtételéhez sziikséges;

C) az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges,

d)az adatkezelés az érintett vagy egy mdsik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges,

e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gvakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges,

f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapveto jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét
teszik sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett gyermek.

Az elsé albekezdés f) pontjia nem alkalmazhato a kézhatalmi szervek altal feladataik

ellatasa soran végzett adatkezelésre.

4. A GDPR legalapvetobb fogalmairol

Az Info tv.-hez hasonloan a GDPR is meghatarozza az altala hasznalt legalapvetébb fogalmakat
(GDPR 4. cikk), amelyek az egész adatkezelési szabalyrendszer alapjait, vazat képezik, ezért
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ezeknek az ismerete nélkiilozhetetlen az adatkezelési muveletekben résztvevok szamara. Az
alabbiakban csak néhany alapvetd fogalmat emelnénk itt ki:

Személyes adat

A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatokkal
kapcsolatos alapvetd szabalyokat tovabbra is az Nkt. 26. fejezete tartalmazza, igy a fenti
definici6 alapjan személyes adat példaul a tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme,
allampolgérsaga, lakohelyének, tartozkodasi helyének cime, tdrsadalombiztositdsi azonosito
jele is, amennyiben azonosithatova valik altaluk a tanuld.

., Személyes adat”: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,,érintett”)
vonatkozo barmely informacio, azonosithato az a természetes személy, aki kézvetlen
vagy kozvetett modon, kiilonésen valamely azonosito, példaul név, szam,
helymeghatdrozo adat, online azonosito vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagdra vonatkozo egy
vagy tobb tényezo alapjan azonosithato (GDPR 4. cikkének 1. pontja).

Adatkezelés

A koznevelési intézmények szamos adatkezelési miiveletet végeznek, kezdve a kiilonbozd
nyilvantartés vezetési kotelezettségeiken at — az adatkezelésre rendelkezésre allo id6 letelte utan
— a tanulok kiilonbozo adatainak torléséig.

Kiilon felhivjuk a figyelmet arra, hogy az adat rendszerezése, tarolasa maga is adatkezelési
miiveletnek szamit, nemcsak annak tovabbitasa, vagy torlése.

,, Adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomdanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek osszessége, igy a gytijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tdrolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhaszndlas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténo
hozzaférhetove tétel utjan, osszehangolads vagy osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités (GDPR 4. cikkének 2. pontja).

Adatkezelo

A magyar koznevelési intézmények, mint adatkezel6k vonatkozasaban torvény mondja ki, hogy
milyen adatokat kezelhetnek, illetve kell kezelniiik, nekik ehhez képest nincs mozgasteriik, és
az adatkezelési, adatfeldolgozasi miiveleteik csakis az Nkt. altal meghatarozott szigoru
célhoz kotottségi rendszer keretei kozott valosulhatnak meg, ha nem az Nkt.-ban
meghatarozott rendelkezések szerint gyiijtenek adatokat, akkor azoknak egyéni
hozzajarulason kell alapulnia, mind az adatok felvétele, mind azok tovabbitasa
tekintetében stb.

Adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, tigynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalloan
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vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unios vagy
a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezelot vagy az adatkezelo kijelélésére vonatkozo
kiilonés szempontokat az unios vagy a tagdllami jog is meghatdrozhatia (GDPR 4.
cikkének 7. pontja).

Az érintett hozzajarulasa

Amennyiben tehat a koznevelési intézményben torténd adatkezelés nem torvényi
felhatalmazason alapul, az egyéni hozzéjarulas kinyilvanitasdnak igen szigoru kritériumait
hatarozza meg a GDPR, azt preciz tajékoztatasnak kell megel6znie az adatkezelés koriilményeit
illetden, értve ezalatt azt a kdvetelményt is, hogy mind az adatkezelés céljat, mind annak helyét,
modjat, idejét illetden konkrét informacidkat kell az érintett tudomdaséara hozni. Maga az érintett
beleegyezése sem lehet homalyos, vagy kétértelmii, annak egyértelmiinek kell lennie.
Allaspontunk szerint az intézményeknek az adatkezelési nyilatkozatot irasban sziikséges kérnie
az érintettdl, hiszen tobb év elteltével csak e dokumentum birtokaban igazolhato teljes
biztonsaggal a GDPR-ban meghatarozott valamennyi nyilatkozatkérési és nyilatkozat adasi
kovetelmény teljesitése.

Ugyelni kell az ,,adatkezelés hozzajarulas nyilatkozat” mintdk elkészitése soran arra, hogy
azokon a jogszabalyok altal megkovetelt adattartalom szerepeljen: nyilatkozattevd (gyermek,
torvényes képviseld neve, anyja neve, lakcime); konkrét informaciok vilagos és egyszerii
nyelvezettel megfogalmazva arrdl, hogy milyen adatok kezeléséhez milyen feltételekkel jarul
hozz4 - legalabb tisztdban kell lennie az adatkezeld kilétével €s a személyes adatok kezelésének
céljaval; tajékoztatas arrdl, hogy az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor
visszavonja, de a hozzéjarulas visszavonasa nem érinti a hozzajaruladson alapuld, a visszavonas
elotti adatkezelés jogszerliségét; keltezés; nyilatkozattevd aldirdsa; 2 db tant neve, lakcime,
alairasa.

Nem torvényi felhatalmazason alapul a koznevelési intézményben az adatkezelés abban
esetben, ha a sziil6 a gyermeke egészségiigyi adatairdl (példaul milyen gyodgyszereket szed) ad
onkéntesen tdjékoztatast, és nyilatkozatdban hozzdjarul ahhoz, hogy a gyermekét tanitd
valamennyi pedagdgus megismerhesse ezen adatokat abbdl a célbol, hogy gyermeke minél
eldbb megkaphassa a szakszert ellatast, ha rosszul lesz.

Mindennapos gyakorlat, hogy a sziil a koznevelési intézmény szamara irdsban megadja, hogy
mely alkalmakkor ki az a személy, akinek a pedagdgus gyermeket biztonsaggal adhatja at abban
az esetben, ha a kiilonbozd iskolai foglalkozasok végeztével a sziilé/gondviseld nem tud
személyesen a gyermekéért menni. A sziild, altaldban a nevelési/tanév év elején irasban
megnevezi ezt a személyt. A koznevelési intézménynek meg kell bizonyosodnia arrdl a
gyermek biztonsaga érdekében, hogy a sziil6 altal meghatalmazott személy €s az intézménybe
a gyermekért érkezd személy azonos-e. Erre a legbiztonsagosabb és legegyszeriibb mod, ha a
sziild a meghatalmazisban az érintett személy személyi azonositdjat megadja, amelyet a
koznevelési intézmény ellendrizni tud.

E személyi azonositd Orzésével, tarolasaval a koznevelési intézményben adatkezelés valosul
meg, melynél kdvetelmény, hogy az érintett ehhez Onkéntes hozzajarulasat adja. Tehat
javasoljuk, hogy a sziil6i meghatalmazashoz keriiljon csatolasra az adatkezelésre, -tarolasra
vonatkozo6 hozz4jaruld nyilatkozat is.



Az érintett hozzdjarulasa”: az érintett akaratinak onkéntes, konkrét és megfelelo
tajékoztatdason alapulo és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy
a megerositést felreérthetetleniil kifejezo cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja
az ot érinto személyes adatok kezeléséhez (GDPR 4. cikkének 11. pontja).

5. A GDPR alapelveirol

A személyes adatok kezelésére vonatkozo alapelveket a GDPR 5. cikke tartalmazza, amelyek
széleskorli ismerete azért fontos a koznevelési intézményekben adatkezelést végzok szdmara,
mert ezen elveknek az egész adatkezelési tevékenységiiket at kell hatniuk, az adatkezeloknek
minden egyes miivelet soran érvényesitenie kell azokat.

Jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag

A fenti elv a gyakorlatban oly médon valosulhat meg, ha a koznevelési intézmények atlathatova,
megismerhetévé teszik a tanuldk ¢és torvényes képviseldik szaméara az adatkezelési
folyamataikat: milyen személyes adatokat gytjtenek roluk, milyen modon, hol és mennyi ideig
taroljak azokat, milyen feltételekkel tovabbithatoak, milyen jogok gyakorlésa illeti meg Oket
ezzel kapcsolatban.
A fenti elv megkoveteli azt is, hogy a személyes adatokra vonatkozé tajékoztatds konnyen
hozzaférhetd legyen és kozérthetd, hétkoznapi nyelvezettel keriiljon megfogalmazasra, de a
koznevelési intézmények tajékoztatasi kotelezettségét a tovabbiakban még részletesen
targyaljuk.
,,Jogszeriiség, tisztességes eljaras és dtlathatosag”: a személyes adatok kezelését
jogszertien és tisztességesen, valamint az érintett szamara dtlathato modon kell végezni
[GDPR 5. cikk (1) bekezdésének a) pontja].
Az érintett ,,hozzaférési joga” is elvi éllel mondja ki ezzel kapcsolatban, hogy az érintett
jogosult arra, hogy az adatkezelotol visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban
van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és az ahhoz tartozo relevins
informdciokhoz hozzaférést kapjon, gy, mint példaul az adatkezelés céljai, vagy az
erintett személyes adatok kategoriai [GDPR 15. cikk (1) bekezdésének a)-b) pontjai].

Fontos kiemelni itt a ,,masolathoz val6 jogot” is, ami alapjan a sziilének jogdban all akar a
gyermeke altal az iskolaban megirt dolgozatokrol, felmérésekrdl is masolatot kérni, és az
iskolanak kotelessége azt elkésziteni €s kiadni, de csak olyan feltételekkel, ha ezen jog
gyakorlasa nem érinti hatranyosan masok jogait és szabadsagait. Az iskolakban a csoportmunka
keretében szervezett tananyag-feldolgozas és —szamonkérés, teljesitménymérés mar altaldnos
gyakorlat, ennek megszervezése tudas tekintetében homogén csoportban vagy kiilonbozé
képességli gyermekek egyiittmunkalkodésa révén is megszervezheto.

A csoportmunka értékelése esetén a GDPR rendelkezései szerint minden egyes sziil6t megilleti
az a jog, hogy gyermeke teljesitményérdl tajekozddhasson, de csak és kizardlag a sajat
gyermeke eredményét ismerheti meg, masét nem.

A GDPR 15. cikkének (3) bekezdése alapjan az adatkezel6 az adatkezelés targyat képezo
személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal keért
tovabbi masolatokeért az adatkezeld az adminisztrativ koltségeken alapulo, észszerii
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mértekii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az
informaciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre
bocsatani, kivéve, ha az érintett maskent kéri. A korlat e jog gyakorlasaval kapcsolatban
a GDPR 15. cikkének (4) bekezdésében jelenik meg, miszerint a (3) bekezdésben
emlitett, mdsolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.

Célhoz kotottség

A vizsgalt elvvel kapcsolatban megallapithatjuk, hogy az Nkt. mar a GDPR megsziiletése elott
szigoru célhoz kotottségi rendszert allitott fel a tanulok érdekeinek és jogainak védelmében.
Példaul a kiilonbozé igényjogosultsagok elbiralasdhoz és igazolasdhoz sziikséges
adattovabbitas feltételrendszere is elhelyezésre keriilt az Nkt.-ban. A nevezett személyes
adatokat az iskola tehat onhatalmulag, mindennemi felhatalmazas nélkiil nem hasznalhatja fel,
nem tovabbithatja barkinek, a rendelkezés pontosan meghatdrozza, hogy milyen tipust adatok,
milyen cé€lbol, kinek a részére tovabbithatdak.
Az intézményen kiviil szervezett programok (pl. kirdndulds, erdei iskola) esetében a
tarsadalombiztositasi azonositod jel (a tovabbiakban: TAJ szam) kezelése, atadasa az adott, eseti
segitséget ellatd egészségiigyi szervezet szamara altalanos gyakorlat. Az Nkt. 41. § (4)
bekezdése kijeloli azt az altalanos adatkezelési kort, amelyet a koznevelési intézmény
nyilvantarthat. (Az Nkt. 41. § (4a) bekezdés tovabbi adattartalom nyilvantartasat is lehetdveé
teszi.) Az Nkt. 41. § (7)-(8) bekezdése a tovabbithato adatok és cimzettek korét hatdrozza meg.
A TAJ szam tovabbithatésagara vonatkozoan az Nkt. 41. § (7) bekezdésének c) pontja ad
felhatalmazast, tehat nemcsak az iskola-egészségiigyi szervezetnek, hanem pl. egy kirdndulas
esetén az eseti segitséget nyljtd egészségligyi szervezetnek is atadhato ez a személyes adat.
Az Nkt. 41. § (7) bekezdésének d) pontja ad felhatalmazast és részletezi azon adatok korét,
melyet a kdznevelési intézmény tovabbithat a csaladvédelemmel foglalkoz6 intézménynek,
szervezetnek, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozd szervezetnek, intézménynek.
,, Célhoz kotottség”: a személyes adatok gyiijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerii
célbol torténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel a célokkal ossze nem egyeztetheté modon; a 89.
cikk (1) bekezdésének megfeleloen nem mindsiil az eredeti céllal ossze nem egyeztethetonek a
kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol
torténo tovabbi adatkezelés [GDPR 5. cikk (1) bekezdésének b) pontja].
A gyermek, tanuld adatai koziil a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkoddasi
helye, tarsadalombiztositasi azonosito jele, sziildje, torvényes képviseldje neve, sziildje,
torvényes képviseldje lakohelye, tartozkodasi helye és telefonszama, az ovodai, iskolai
egészségligyi dokumentdacio, a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok az
egészségi dllapotanak megallapitasa céljabol az egészségiigyi, iskolaegészségiigyi
feladatot ellato intézménynek tovabbithato [Nkt. 41. § (7) bekezdésének c¢) pontjal].
A gyermek, tanulo adatai koziil a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkoddasi
helye, sziiloje, torvényes képviseloje neve, sziiloje, torvényes képviseldje lakohelye,
tartozkodasi helye és telefonszama, a gyermek, tanulo mulasztasaval kapcsolatos
adatok, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanulora vonatkozé adatok a
veszelyeztetettségének feltardsa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel foglalkozo
intezménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozo szervezetnek,
intézménynek tovabbithato [Nkt. 41. § (7) bekezdésének d) pontja]. Az Nkt. 41. § (7)
bekezdésének e) pontja értelmében a gyermek, tanulo adatai koziil az igényjogosultsag



elbiralasahoz és igazolasahoz sziikséges adatai az igénybe veheté dallami tamogatas
igenylese céljabol a fenntarto részére tovabbithato.

Adattakarékossag

A fenti elv gyakorlati érvényesiilése megkdveteli a koznevelési intézményektdl azt, hogy
pontosan szamba vegy¢€k ¢és felmérjék, hogy milyen adatokat kezelnek, és ebbdl kovetkezik az
is, hogy a cél elérése szempontjabdl jogszeriitlen adatkezelési gyakorlatukkal fel kell hagyniuk.
Amennyiben példaul egy formanyomtatvanyon a torvényes képviseld az eddigickben még
felhivasra keriilt arra, hogy adja meg a munkahelyi beosztasat, illetve életkorat is, és ezen
informaciok a cél elérése szempontjabol valdjaban irrelevansak, az iskolanak a jovoben fel kell
hagynia az ilyen tipusu adatok bekérésével.

,Adattakarékossag”: a személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol

megfeleloek és relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozodniuk
[GDPR 5. cikk (1) bekezdésének c) pontja].

Pontossag

Az iskola kotelessége, hogy a kezelt személyes adatallomanyt precizen vezesse, naprakészen
tartsa. A targyalt elvvel kapcsolatban az érintett ,,helyesbitéshez valod jogara” (GDPR 16. cikk)
is fel kell hivni jelen esetben a figyelmet, miszerint az érintett jogosult arra, hogy amennyiben
példaul azt észleli, hogy a kdznevelési intézmény nyilvantartdsaiban tévesen szerepel a neve,
lakcime, vagy barmilyen mas személyes adata, jelezze ennek tényét, és ilyen esetben a
kdznevelési intézménynek indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitenie kell a téves adatokat.

., Pontossag”: a személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell
lennitik; minden észszerti intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul téréljék
vagy helyesbitsék [GDPR 5. cikk (1) bekezdésének d) pontja].

A GDPR 16. cikke szerint az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a rda vonatkozo pontatlan személyes adatokat.
Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos
személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan torténd — kiegészitéséet.

Az iskola adattorlési kotelezettsége a GDPR 17. cikkében szabdalyozott ,,torléshez vald
joggal” (,,az elfeledtetéshez valo jog”) is 0sszekapcsolhatd, miszerint az érintett jogosult
arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil térélje a ra vonatkozo
személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, példaul abban az esetben, ha
a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gytijtotték vagy
mas modon kezelték [GDPR 17. cikke (1) bekezdésének a) pontja], vagy abban az
esetben is, ha a személyes adatokat jogellenesen kezeltek [GDPR 17. cikke (1)
bekezdésének d) pontja].

Az ,adatkezelés korlatozasahoz valo jog” (GDPR 18. cikk) az elézéekben ismertetett
joghoz nagyon hasonl6 jogintézmény, lényegét az adja, hogy az érintett jelen esetben
azt kérheti, hogy torlés helyett csak zaroljak az adatait, igy ebben az esetben csak az
adatok tarolasa engedélyezett, minden mas miivelet (kevés kivételtdl eltekintve)

10



lényegében tilos, és ez az allapot addig fennmarad, amig példaul az adatok pontossagat
nem sikeriil tisztdzni [GDPR 18. cikk (1) bekezdés a) pontja].

Korlatozott tarolhatosag

A koznevelési rendszer szabalyanyaga szamos esetben konkrét adattorlési kotelezettséget ir eld
az intézmények szdmara, amit a kiilonb6zo iskolai dokumentumokra meghatarozott specialis
6rzési idokkel szinkronban kell értelmezni. igy példaul a torzslapok, pottorzslapok, beirasi
naplok nem selejtezhetdek, a naplokat 5 évig kell rizni. A torzslap példaul a tanul6 érdekében
nem selejtezhetd, mivel amennyiben a tanuld elvesziti a bizonyitvanyat, a torzslap adatai
alapjan bizonyitvanymasodlat allithaté ki szdmara.
A specialis Orzési idok meghatarozasanak a kiilonbozo ellendrzések kapcsan is van jelentdsége.
A kozponti koltségvetésbdl igényelt és elszamolt tdmogatasok ellendrzésére az elszamolas
lezarasa, illetve a koltségvetési beszamold elfogadasat kovetd 6t évig kertilhet sor, e miatt is
indokolt a tanligyi dokumentumok tobbségének 6t éves 6rzési ideje.
Az osztalynapld az adott tanévre vonatkozoan tartalmazza az osztaly tanulmanyi elérehaladésat,
ezzel munkaligyi dokumentacié megalapozdjaként a pedagogus munkavégzését, a tanulod
hianyzasat, illetve jelenlétét, valamint a didk elémenetelét, az év kdzbeni, valamint a tanév végi
értekelést.
A fentiekben ismertetett ,,torléshez vald jog” (,,az elfeledtetéshez valo jog”) értelmében tehat
az érintettnek jogaban 4ll kérnie azt is, hogy Orzési id6 letelte utan kezelt adatait toroljék a
koznevelési intézmények.
., Korlatozott tarolhatosag”: a személyes adatok tdaroldsanak olyan formdban kell
torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak
eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetové, a személyes adatok ennél hosszabb ideig
torténo tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére
a 89. cikk (1) bekezdésének megfeleloen kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az e rendeletben az
érintettek jogainak és szabadsdagainak védelme érdekében eloirt megfelelo technikai és
szervezesi intézkedések végrehajtasara is figyelemmel [GDPR 5. cikk (1) bekezdésének
e) pontja].

Integritas és bizalmas jelleg

A megfeleld biztonsagi intézkedesek biztositasa az adatkezelés kapcsan az iskolak szdmara is
kovetelmény, anndl is inkabb, mivel az adatkezelés targyat a gyermekek személyes adatain tul
szenzitiv adatok is képezik.

., Integritas és bizalmas jelleg”: a személyes adatok kezelését oly modon kell végezni,
hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen
a személyes adatok megfelelo biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kdrosodasaval szembeni
védelmet is ideértve [GDPR 5. cikk (1) bekezdésének f) pontja].
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Elszamoltathatosag

Az elv alapjan az iskolak is felelosek a fentiekben nevesitett adatkezelési elvek betartasaért,
melyeknek egész adatkezelési tevékenységiik soran érvényesiilni kell, és amelyek sériilése
esetén akar 20 millid euroig terjedd birsdg is kiszabhaté. Magyarorszagon a GDPR
rendelkezéseinek érvényesiiléséért a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag (a
tovabbiakban: NAIH) felel.

., Elszamoltathatosag”: Az adatkezelo felelos az (1) bekezdésnek valo megfelelésert,
tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazoldasara [GDPR 5. cikk (2) bekezdése].

6. A GDPR szenzitiv adatok kezelésével kapcsolatos szabalyai

A GDPR kiemelt fontossaga okan kiilon cikkben foglalkozik a személyes adatok kiilonleges
kategériainak kezelésével (9. cikk). Allaspontunk szerint a GDPR definicioja szerint a magyar
koznevelési intézményekben kezelt SNI, BTMN adatok tovabbra is a szenzitiv adatok kdrébe
tartoznak, igy kezelésiik soran tovabbra is fokozott koriiltekintéssel kell eljarni. F6 szabaly
szerint tilos a szenzitiv adatok kezelése, és a tovabbiakban a GDPR kifejezetten megnevezi
azokat a kivételeket, amikor kezelhetdek a szenzitiv adatok, igy az aldbbiakban azokat az
eseteket mutatjuk be, amelyeknek a koznevelési intézmények ¢letére vonatkozoan relevancija
lehet.
A koznevelési intézményekben torténd szenzitiv adatok kezelésének tovabbra is az érintett
adatkezelésre vonatkoz6 kifejezett irdsbeli hozzajarulasan kell alapulnia, vagy a GDPR
feltételrendszerét megtartva unids jogi aktusra vagy magyar torvényi felhatalmazésra kell
visszavezethetOnek lennie. Utobbira példa, hogy az Nkt. alapjan a kdznevelési intézményeknek
nyilvan kell tartania a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanuléra vonatkozé adatokat,
amibe a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk, valamint a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanuldk adatai is beletartoznak.
A mar az érintett hozzdjarulasanal targyalt példa jelen esetben azzal kapcsolodik ide, hogy a
gyermekre vonatkoz6 egészségligyi adat (az, hogy milyen gyogyszereket szed) szenzitiv
adatnak mindsiil, és a kifejezett irasbeli hozzdjarulasra az egészségiigyi adatok kezelésére
vonatkozoan éppen a gyermek érdekében kertil sor.
A fentiekben targyalt ,,célhoz kotottség” elve ebben a targykorben is megjelenik, hiszen az Nkt.
a szenzitiv adatok tekintetében is szigorian meghatarozza azt, hogy példaul az SNI, BTMN
adatok milyen feltételekkel tovabbithatoak az intézmények kozott.
A GDPR definicidja szerint a szakszervezeti tagsagra utald személyes adat is szenzitiv adatnak
mindsiil. A munka térvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 274. §
(1)-(5) bekezdései értelmében a munkavallalot —szakszervezeti érdek-képviseleti
tevékenységének ellatdsa érdekében munkaidd-kedvezmény illeti meg, amit a szakszervezet
altal megjelolt munkavallald veheti igénybe, igy az emlitett szenzitiv adatot a
munkaidékedvezmény igénybe vétele céljabol kezelheti a koznevelési intézmény, amire jelen
esetben nem az Nkt., hanem az Mt. ad felhatalmazast.

A GDPR 9. cikk (1) bekezdése szerint a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai

véleményre, valldsi vagy vilagnézeti meggyozodésre vagy szakszervezeti tagsagra utalo

személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzo genetikai
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és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis
életére vagy szexudlis iranyultsagara vonatkozo személyes adatok kezelése tilos.

A GDPR 4. cikkének 15. pontja alapjan egészségiigyi adat egy természetes személy testi
vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozo személyes adat, ideértve a természetes
személy szamdra nyujtott egészségiigyi szolgdltatisokra vonatkozé olyan adatot is,
amely informdciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol.

Az Nkt. 41. § (4) bekezdésének d) pont de) alpontja alapjan a koznevelési intézmény
nyilvantartja a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanulora vonatkozo adatokat,
amibe az Nkt. 4. § 13. pont a) alpont aa)-ab) alpontjai alapjan a sajatos nevelési igényii
gyermekek, tanulok, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermekek, tanulok adatai is beletartoznak.

Az iskolai adatkezelés vonatkozasdban az aldbbi kettd nevesitett kivételnek van a 6
relevancidja:

A GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontja alapjan az altaldnos tilté klauzula nem
alkalmazando, ha az érintett kifejezett hozzdjarulasat adta az emlitett személyes adatok
egy vagy tobb konkrét célbol torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unios vagy tagallami jog
ugy rendelkezik, hogy az (1) bekezdésben emlitett tilalom nem oldhato fel az érintett
hozzajarulasaval.

A GDPR 9. cikk (2) bekezdés g) pontja szerint az altaldnos tiltd klauzula szintén nem
alkalmazando, ha az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unios jog vagy
tagallami jog alapjan, amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a
személyes adatok védelméhez valo jog lényeges tartalmat, és az érintett alapveto
Jjogainak és érdekeinek biztositasdra megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld. Az NKt.
41. § (8) bekezdésének a) pontja alapjan a gyermek, a tanulo sajdtos nevelési igényére,
beilleszkedési  zavardra, tanulasi nehézségére, magatartdsi rendellenességére
vonatkozo adatai a pedagogiai szakszolgalat intézményei és a nevelési-oktatdsi
intézmények egymads kozott tovabbithato.

7. Az elso kapcsolatba 1épés a koznevelési intézményekkel

Az 6vodai felvételi eldjegyzési naplo az dvodéaba jelentkezett gyermekek nyilvantartasara
szolgald olyan nyomtatvany, amelynek adattartalmat a koznevelési szabalyanyag egyértelmiien
meghatarozza, ezért az 6vodai felvételi kérelmek adattartalmanak is ehhez kell igazodnia.
Kiilon felhivjuk a figyelmet arra, hogy a sziil6tdl tovabbi adatokat csak abban az esetben kérhet
az ovoda, ha azt a GDPR 4ltal megkovetelt megfeleld tajékoztatas el6zi meg az adatkezelés
koriilményeit illetden (pl. milyen személyes adatok gytijtésérdl van, milyen célbdl torténik a
gylijtés, milyen modon, hol és mennyi ideig taroljdk azokat, milyen feltételekkel tovabbithatdak
azok, milyen jogok gyakorlasa illeti meg Oket ezzel kapcsolatban), illetve megtorténik a sziiloi
hozz4jarulas.

A ,,adattakarékossag” elvére is figyelemmel kell lenni a hozzajarulas alapjan gytjtott adatok
kapcsan, mivel a kért adatnak a cél elérése szempontjabol is relevansak kell lennie, tehat a
sziilok munkahelyi beosztasaval, életkoraval, képzettségével, vagy vagyoni helyzetével
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kapcsolatos adatok bekérése csak abban az esetben térténjen meg az adminisztracid soran, ha
ezekre az adatokra valdban sziikség is van valamely cél elérése érdekében.

A tanuld mar a felvételi eljaras szakaszaban adatkezelési jogviszonyba kertilhet az iskolédval,
igy a fentiekben targyalt ,,érintett hozzajarulasa” elvének specialis leképezddése jelenik meg
abban, hogy a koznevelési szabalyanyag rendelkezései szerint a felvételi lapok aldirasa mar
hozzajarulast jelent ahhoz, hogy a jelentkez6 személyes adatait a kozépfoku iskola, a hivatal, a
felvételi eljaras torvényes lefolytatasa érdekében kezelje.

A tovabbiakban a sikeres felvételi eljaras esetén az iskoldknak is koriiltekintéen kell eljarniuk
a beiratkozas soran, hogy csak azon személyes adatokat vegyék nyilvantartasba, amikre valoban
felhatalmazasuk is van, és a felvételi lap adattartalma se terjeszkedjen tul azokon a kereteken,
amit a kdznevelési szabalyanyag meghataroz.

Az iskoldba felvett tanulok iskolai nyilvantartasara beirasi naplot kell vezetni, melynek az
adattartalma szintén pontosan meghatarozott, ebbdl kovetkezik, hogy az iskoldk altal a
beiratkozasok soran hasznalt helyi formanyomtatvanyok tartalma is korlatok k6z¢é van szoritva.
A fentiek alapjan javasoljuk a koznevelési intézményeknek, hogy a kiilonboz6 adatbekérd
formanyomtatvéanyaikat, ,,adatkezelés hozzajarulas nyilatkozat” mintdikat vizsgaljak feliil a
GDPR, és koznevelési szabalyanyag fiiggvényében.

8. A tajékoztatasi kotelezettség

A koznevelési intézmények szdmara mar kordbban is fennallt a tijékoztatasi kotelezettség
adatkezelési tevékenységiikkel kapcsolatosan, amit a koznevelési intézmény iratkezelési
szabalyzataban, ha ilyen készitése nem kotelezd, a koznevelési intézmény SZMSZ-ének
mellékleteként kiadott adatkezelési szabalyzatban hataroztak meg.
A tajékoztatasi kotelezettség tekintetében a GDPR sem ad felmentést. A GDPR 13. cikke
pontosan felsorolja azokat az informéciokat, amiket az érintett rendelkezésére kell bocsajtani.
A terjedelmi korlatok miatt az emlitett informéciok felsorolasatol itt eltekintenénk, de a GDPR
13. cikkének alapos attanulmanyozasat mindenféleképpen javasoljuk, mivel mar a beiratkozas
soran megkezdddik az érintettre vonatkozd személyes adatok gylijtése magatol az érintettdl
(hiszen kozvetleniil magatol a tanulotol, vagy torvényes képviseldjétdl szarmazik az adat), igy
maga a tajékoztatasi kotelezettség is megjelenik ezen idépontban, mert a GDPR alapjan azt a
személyes adatok megszerzésének idOpontjaban kell teljesiteni.
Az Nkt. 43. § (1) bekezdése szerint a koznevelési intézmény iratkezelési szabalyzataban,
ha ilyen készitése nem kotelezo, a koznevelési intézmény SZMSZ-ének mellekleteként
kiadott adatkezelési szabalyzatban kell meghatdrozni az adatkezelés és -tovabbitas
intéezményi rendjét. Az adatkezelés idotartama nem haladhatja meg az irattari orzési
idot. Az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, modositasandal nevelési-
oktatasi intézményben a sziildi szervezetet és az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzatot
veleményezési jog illeti meg. Adattovabbitasra a kéznevelési intézmény vezetdje és - a
meghatalmazas keretei kozott - az daltala meghatalmazott vezeto vagy mas alkalmazott
jogosult.
A GDPR 13. cikkének (1) bekezdése felsorolja azon informaciok mindegyikét, amiket
ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintettol gyiijtik, az adatkezelo a
személyes adatok megszerzésének idopontjaban az érintett rendelkezésére kell
bocsatani.
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A GDPR 13. cikkének (2) bekezdése felsorolja azon adatokat is, amiket az (1)
bekezdésben emlitett informdciok mellett az adatkezelo a személyes adatok
megszerzésenek idopontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezo kiegészito informdciokrol tajékoztatja.
A Dbeiratkozas, mint elsé kapcsolatfelvétel kapcsan fontos itt hangstlyozni ,a
tiltakozashoz valdé jog” gyakorldsanak lehetOségét is: az eérintettel valo elso
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmet, és az erre vonatkozo
tajekoztatast egyértelmiien és minden mas informaciotol elkiilonitve kell megjeleniteni

[GDPR 21. cikkének (4) bekezdése].

9. A gyermekek jogainak védelmérol

A GDPR mar a preambulumaban kiemeli, hogy a gyermekek személyes adatai kiilonds
védelmet érdemelnek.

Visszatéré problémaként jelentkezik a kdznevelési intézményekben a gyermekek képmasaval
vald visszaélés, amely sordan a fénykép elkészitése, és publikilasa (pl. a koznevelési
intézmények honlapjan) kiillonb6zd tevékenységeknek szamitanak, igy a hozzajaruld
nyilatkozatok vizsgalatanal kiilon-kiilon figyelemmel kell lenni arra a korilményre, hogy a
hozzajarulas mindkét tevékenységre kiterjed-e, vagy csak az egyikre.

Az Info tv. korabban hatdlyos szabalyozéasa szerint személyes adat kezelése kapcsan a 16.
¢letévét  betoltott  kiskorti  érintett  hozzajaruldsat  tartalmazod  jognyilatkozatdnak
érvényességéhez torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos jovahagyadsa nem volt
sziikséges, ezért 16 év felett kizardlag a gyermek volt jogosult arra, hogy a hozzajarulast
megadja a fénykép elkészités¢hez és publikdlasdhoz. Az emlitett rendelkezés a modositas soran
az Info tv.-bdl hatalyon kiviil helyezésre kertilt.

A GDPR szerint a hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén a kozvetleniil gyermekeknek
kinalt, informacids tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatasok vonatkozasaban (pl. internet-en
az ellenszolgaltatas megfizetése utan a gyermeknek nyujtott szolgaltatds, amihez regisztracio
utan csak 6 fér hozza) végzett személyes adatok kezelése akkor jogszerii, ha a gyermek a 16.
életévét betdltotte.

A GDPR a fentiekben tehat a gyermekeknek kinalt, informacids tarsadalommal Osszefiiggd
intézményekben a fénykép elkészitése, tovabba a honlapjan toérténd publikaldsa nyilvan nem
tartozik ezen kategoridba.

A GDPR, ¢s a hatalyos Info tv. szabalyozasa értelmében levonhat6 az a kovetkeztetés, hogy
jelenleg a kdznevelési intézményekben a 14 év alatti kiskori nevében toérvényes képviseldje
gyakorolja a képmasaval valo rendelkezés jogat, a 14-18 év kozotti kiskora jognyilatkozatanak
érvényességéhez pedig a torvényes képviseldje hozzajarulasa is sziikséges, a 16 év feletti
kiskoru tehat mar nem kizardlagosan gyakorolja ezen jogot.

Felhivjuk a koznevelési intézmények figyelmét arra, hogy a GDPR rendelkezései szerint
minden egyes fénykép elkészitésekor és publikdlasakor vizsgalni kell a célhoz kotottséget,
ennek kovetkeztében az altaldnos felhatalmazas gyakorlata nem szabalyos, mivel a sziil6i
hozzajarulds meglétét mindig eseti jelleggel, minden egyes esetben kiilon kell megvizsgalni.
Az ilyen jellegli altalanos felhatalmazdsok — amelyben a sziild az egész tanévre szo6loan
engedélyt ad arra éltalanos jelleggel, hogy a gyermekrdl fotd készithetd — bekérése ellentétben
all a GDPR szabdlyaival, ezért javasoljuk a koznevelési intézmények szamara olyan

15



nyilatkozatmintdk kidolgozéasat, amelyekben utalas torténik arra, hogy az intézmény
munkatervében (pl. farsang, karacsony, kiilonb6zé didknapok stb.) szereplé programok
tekintetében kérik a felhatalmazast a sziilot6l, ami természetesen azt jelenti, hogy a nem
nevesitett programok esetében minden egyes esetben kiilon hozzajarulasra van sziikség.
Altalanos érvénnyel kimondhaté, hogy az igazolasi kotelezettség teljesitése érdekében a
koznevelési intézményeknek koriiltekintéen kell eljarniuk a hozzéjarulo nyilatkozatok bekérése
¢s taroldsa kapcsan is, mivel egy esetleges ellendrzés esetén a hozzdjaruldson alapuld
adatkezelést igazolniuk kell.

»Az ¢érintett hozzajaruldsa” elvének tiikrében is vizsgdlva a kérdést olyan megfeleld
tajékoztatasnak kell megeldznie a sziildi hozzdjarulas megadasat, amelynek keretében a sziild
tisztaban lesz azokkal az informacidkkal, hogy pontosan pl. milyen web-lapon, milyen célbol
készitett fényképek, mennyi ideig lesznek lathatoak, és a GDPR alapjan azt a lehetdséget is
biztositani kell a szamara, hogy a hozzajarulasat barmikor visszavonja. A visszavond
nyilatkozat datumatol kezdve az adatkezeldnek meg kell sziintetnie a jogtalan adathasznalatot,
pl. a fényképet, mint adatot tér6lni kell a megfeleld helyr6l/helyekrél. Ez esetben garantalni
kell azt is, hogy a torlés végleges legyen, igazolhat6 legyen.

A gyakorlatban el6fordul6d eset, hogy a tanuldi jogviszony megsziinését kovetden még 5-10
évvel is elérhetéek az iskoldk honlapjain a kiilonb6zd osztalyképek, vagy akar az egyes
versenyeredmények. A fentiek alapjan tehat fontosnak tartjuk azt is, hogy a sziildi hozzéjarulo
nyilatkozatokba keriiljon bele azon informaci6 is (pl. hatarozott iddtartamig, visszavondsig,
tanuldi jogviszony idejéig stb. fordulatok), amely alapjan a sziilo tisztdban lesz azzal a
koriilménnyel, hogy mennyi ideig lesz lathaté a gyermeke képmadsa, vagy olvashato a
versenyeredménye az adott honlapon.

A gyermekek adatainak tovabbitdsa torténik meg kiilsd szervezetek szamdra, ezért
koriiltekintéen kell eljarni, amikor a koznevelési intézményen kiviili tanulményi versenyek
szervezését, lebonyolitasat tobbféle szervezet (pl. koznevelési intézményfenntarto, egyesiilet,
egyetem stb.) végzi. Van tudomasunk olyan gyakorlatrél, hogy a szervezdk a versenyen
résztvevo tanulok adatait a koznevelési intézménytdl kérik és kozvetleniil tartanak kapcsolatot
a didkokkal.

Az Nkt. ,,A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges
adatok” fejezetben nem ad felhatalmazast az iskolanak, hogy a kért adatokat egy
versenyszervezének tovabbithassa. Két megoldas lehetséges a szervezés folyaman: a
versenyszervez0 a koznevelési intézmény igénybevételével értesiti a tanuldt a versennyel
kapcsolatos informaciokrol, vagy az érintettek Onkéntes hozzajaruld nyilatkozatanak
bekérésével oldja meg az adattovabbitasi problémat.

A gyermekek személyes adatai kiilonds védelmet érdemelnek, mivel 6k kevésbé lehetnek
tisztaban a személyes adatok kezelésével osszefiiggd kockazatokkal, kévetkezményeivel
és az ahhoz kapcsolodo garancidkkal és jogosultsagokkal [GDPR preambulumanak (38)
bekezdése].

A GDPR 8. cikkének (1) bekezdése szerint a hozzajaruldson alapulo adatkezelés esetén
a kozvetleniil gyermekeknek kinalt, informdcios tarsadalommal  Osszefiiggd
szolgaltatasok vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszerii, ha a
gvermek a 16. életévet betoltotte. A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén, a
gvermekek személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszeri, ha a
hozzajarulast a gyermek feletti sziiloi feliigyeletet gyakorlo adta meg, illetve
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engedeélyezte. A tagallamok e célokbol jogszabalyban ennél alacsonyabb, de a 13.
életévnél nem alacsonyabb életkort is megallapithatnak.

A GDPR 7. cikkének (1)-(3) bekezdései szerint, ha az adatkezelés hozzajarulason
alapul, az adatkezelonek képesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett
személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. Ha az érintett hozzdjarulasat olyan
irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas iigyekre is vonatkozik, a
hozzajarulds iranti kérelmet ezektol a mas iigyektol egyértelmiien megkiilonboztetheto
modon kell eléadni, érthetd és kénnyen hozzaférheto formaban, vilagos és egyszerii
nyelvezettel. Az érintett hozzdjaruldsat tartalmazo ilyen nyilatkozat barmely olyan része,
amely serti e rendeletet, kotelezo erdvel nem bir. Az érintett jogosult arra, hogy
hozzajaruldasat barmikor visszavonja. A hozzdjarulds visszavondsa nem érinti a
hozzajarulason alapulo, a visszavonds elotti adatkezelés jogszeriiségét. A hozzajarulds
megaddsa elott az erintettet errol tajékoztatni kell. A hozzajaruldas visszavondsat
ugyanolyan egyszerii modon kell lehetové tenni, mint annak megaddasat.

10. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

A koznevelési intézmények szamara is kotelezettségként irja el6 a GDPR, hogy az adatkezelési
tevékenységekrol nyilvantartast vezessenek, amiben tobbek kozott az adatkezelés céljainak,
azok érintett kategoridinak, valamint a személyes adatok kategoridinak is szerepelnie kell. A
koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatokrol az Nkt.
41. §-a felsorolast ad, ezért segitségiil szolgal az adatkataszter rogzitése soran, aminek az a
célja, hogy a koznevelési intézmények altal kezelt személyes adatok valdban kimeritd jelleggel
feltérképezésre keriiljenek, és azok a GDPR altal megkivant tagolas logikajat kovetve az
adatkezelési tevékenységek nyilvantartasaban rogzitésre kertiljenek.
A nyilvantartas tagolasi logikdjat, valamint informacidtartalmat pontosan meghatdrozza a
GDPR (30. cikk, Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsa), amelyek felsorolasatol
terjedelmi korlatok miatt eltekintenénk, de jelen esetben is kihangsulyoznank ezen pontok
alapos attanulméanyozasdnak a sziikségességét abbol a célbol, hogy az adatkezelési
tevékenységek nyilvantartasa szabalyos legyen.

A GDPR 30. cikkének (1) bekezdése szerint minden adatkezeld és — ha van ilyen — az

adatkezelo képviseldje a felelosségébe tartozoan végzett adatkezelési tevékenységekrol

nyilvantartast vezet.

11. Az adatvédelmi incidens bejelentése a NAIH felé

Mivel a fentiekben leirtak alapjan a gyermekek személyes adatai kiilonds védelmet érdemelnek
[GDPR preambuluménak (38) bekezdése], kiemelten fontosnak tartjuk, hogy az iskoldk
adatvédelmi incidens eldforduldsa esetén ismerjék a megfeleld protokollt (GDPR 3334. cikk),
hogy a bejelentést szabalyszeriin tudjdk megtenni a NAIH fel¢, amelynek vazat az alabbi
szakaszok adjak:
A GDPR 4. cikkének 12. pontja értelmében az ,, adatvédelmi incidens ’a biztonsdg olyan
seriilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mdas modon kezelt személyes adatok véletlen
vagy jogellenes megsemmisitéseét, elvesztését, megvaltoztatdsat, jogosulatlan koézlését
vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.
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A GDPR 33. cikkének (1) bekezdése alapjan az adatvédelmi incidenst az adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésobb 72 oraval azutan, hogy az
adatvédelmi incidens a tudomdsdra jutott, bejelenti az 55. cikk alapjan illetékes
feliigyeleti hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetéen nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Ha a bejelentés
nem tortenik meg 72 oran beliil, mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara szolgalo
indokokat is.

A GDPR 34. cikkének (1) bekezdése szerint, ha az adatvédelmi incidens
valosziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatia az
érintettet az adatvédelmi incidensrol.

12. Az adatvédelmi tisztviselo

Mivel a koznevelési intézmények kozfeladatot latnak el, igy az adatvédelmi tisztviseld
kijelolésének kotelezettsége naluk is jelentkezik.

A kozos adatvédelmi tisztviseld kijelolhetdségének lehetdségével élve a fenti kotelezettség
teljesitését a tankeriileti kozpontok esetében a fenntartd szintjén valositjuk meg. Optimalis
megoldast jelent a feladatellatas tekintetében, ha tankertileti szinten keriil kinevezésre egy vagy
tobb k6z0s adatvédelmi tisztviseld, akik igy értelemszerlien ellathatjak egyszerre a tankeriileti
kozpont fenntartdsaba tartozd tobb kdznevelési intézményben is a GDPR altal meghatarozott
feladatokat.

A hangsuly az adatvédelmi tisztviseld jogintézményének kapcsan tehat azon van, hogy maga a
feladat ellatasa legyen biztositott minden kéznevelési intézményben, és nem sziikséges minden
egyes intézményen beliil egy adatvédelmi tisztvisel6t kijeldlni, hanem példaul az egyhazi jogi
személy fenntart6 donthet Gigy is, hogy gy oldja meg a feladatot, hogy kinevez 1-2 adatvédelmi
tisztviseldt, akik majd akar 7-8 éltala fenntartott egyhazi koznevelési intézményben is ellatjak
a feladatot.

Fontos még annak kiemelése egyrészt, hogy az adatvédelmi tisztviseld az adatkezeld vagy az
adatfeldolgoz6 alkalmazottja lehet, vagy szolgaltatasi szerzOdés keretében lathatja el a
feladatait, masrészt azt, hogy a megfeleld személyt szakmai ratermettség és kiilondsen az
adatvédelmi jog és gyakorlat szakértdi szintii ismerete alapjan kell kivalasztani.

A GDPR 37. cikk (1) bekezdésének a) pontja alapjan az adatkezeld és az adatfeldolgozo
adatvédelmi tisztviselot jelol ki minden olyan esetben, amikor az adatkezelést kozhatalmi
szervek vagy egyeb, kozfeladatot ellato szervek végzik, kivéve az igazsagszolgaltatdsi
feladatkoriikben eljaro birosagokat.

A GDPR 37. cikk (3) bekezdése szerint, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo
kozhatalmi szerv vagy egyéb, kozfeladatot ellato szerv, kozos adatvédelmi tisztviselo
jelolheto ki tobb ilyen szerv szamara, az adott szervek szervezeti felépitésének és
meéretének figyelembevételével.

A GDPR 39. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerint az adatvédelmi tisztviseld egyik f6
feladata, hogy ellendrzi az e rendeletnek, valamint az egyéb unios vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo személyes
adatok veédelmével kapcsolatos belso szabalyainak valo megfelelést, ideértve a
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feladatkorok  kijelolését, az  adatkezelési  miiveletekben — vevé — személyzet
tudatossagnovelését és képzését, valamint a kapcsolodo auditokat is.

A GDPR 37. cikk (5) bekezdése szerint az adatvédelmi tisztviselot szakmai ratermettség
és kiilonosen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértoi szintii ismerete, valamint a 39.
cikkben emlitett feladatok ellatasara valo alkalmassag alapjan kell kijelolni. Ugyanezen
cikk (6) bekezdése szerint az adatvédelmi tisztviselo az adatkezelo vagy az

adatfeldolgozo alkalmazottja lehet, vagy szolgaltatasi szerzodés keretében lathatja el a
feladatait.

A Kecskeméti Tankeriileti Kozpont adatvédelmi felelésének adatai:
Szilagyiné Dr. Nagy Doéra

Telefon: 06/76/795-511
e-mail: dora.nagy.szilagyine@kk.gov.hu
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